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通讯员张家利 郭胜利报道  2014年8月8日，河南

江河纸业股份有限公司举行“明星员工表彰大会”，对

在生产和项目建设一线工作岗位上取得突出成绩的员工

进行表彰。

2013年以来，江河纸业公司走过了成长历程中非常

艰难的一段历程，但经过全体员工的共同努力，公司在

技术创新、管理创新及品牌建设等方面都取得了较好的

成绩。北区生产线逐步得到优化，运行良好；南区新的

生产线经过1年多的运行，质量以及技术问题逐步得到

解决。

在2013年的生产和项目建设工作中，涌现出一大

批与公司同甘共苦、默默奉献的优秀员工。为弘扬先

进，振奋精神，充分调动广大员工的积极性和创造性，

在各部门认真组织广大员工推荐的基础上，公司按照

业绩进行评选，决定授予23位优秀员工“江河纸业公司

明星员工”称号，为每位员工上调100元工资，组织明

星员工“双飞”到海南旅游胜地旅游观光。群众路线教

育实践活动正在深入开展，明星员工就是身边最好的

学习榜样。公司通过明星员工评选活动，发现和总结在

教育实践活动中涌现出的先进人物和先进事迹，及时进

行表彰，通过公司内刊、电子屏、网站等形式大力宣传

他们的模范事迹，使广大员工学有榜样，赶有目标，努

力营造学先进、比先进、本职岗位上做先进的浓厚氛围。

经过评选活动的开展，公司管理基础进一步夯实，

团队执行力进一步加强，员工工作热情和激情进一步提

升，生产经营成果进一步扩展，实现销售收入突破20

亿元，上缴税金超过6000万元，实现了较好的经济效

益和社会效益。

江河纸业公司开展“明星员工”评选活动

通讯员李和平报道  2014年9月4日，以河南省安

全生产协会副秘书长李清松为组长的河南省安全文化

建设示范企业验收组一行7人莅临焦作瑞丰纸业有限公

司，就公司创建省级安全文化建设示范企业开展情况进

行检查评审和验收。

近年来，瑞丰纸业从安全文化制度、安全文化理念、

安全诚信、安全氛围及职工安全意识等方面积极开展

创建省级安全文化建设示范企业工作，制作了《创建安

全文化企业 促进科学发展》的专题片，现已具备创建

省级安全文化建设示范企业的验收条件。座谈会上，公

司副总经理魏继国向验收组汇报了瑞丰纸业创建安全

文化示范企业所做的工作。验收组通过与员工座谈、查

看创建资料和现场检查等方式，对照省级安全文化建

设的相关验收标准和要求认真进行了现场评定验收。

专家组在最后的点评中对公司安全文化创建工作给

予高度评价，认为企业文化理念新颖、安全认识到位、

安全文化氛围浓厚、安全措施扎实，希望公司再接再厉

实现员工安全意识向安全素质跨越，进一步提升企业

管理水平。验收组结合检查情况对下一步工作提出了要

求，一是在完善企业文化资料方面做足功；二是大力营

造浓厚的企业安全文化氛围，进一步提升安全文化的

影响力，推动企业安全长足发展。

焦作瑞丰纸业进行了河南省安全文化建设示范企业验收
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